RESULTADO SINTETICO DE AUDITORIAS

AUDITORIA DE INDICADORES ESTRATEGICOS
EXERCICIO DE 2017

Auditoria de [ IE 15T
Indicadores estratégicos | Em cumprimento ao disposto no item 3 do ANEXO | 0N TCU
o instituidos pelo | 163/2017, a auditoria visa avaliar os indicadostsagigicos instituidos n .
Estrateglcoos NACIDEls SEHE Plano Estratégicd Planejamento Estratégico 2015-2020 pelo Tribunalwgica do Distritg ClEmeEmies
(PA SEln o X ~
2015-2020 do | Federal e Territorios para aferir o desempenhadayestéo.
5153/2018) TIDET

Principais constatacées:

1. Auséncia de revisdo da metodologia do indicadorlPldice de execucdo do orcamento estratégiadpone recomendado em Relatério de Auditoria, i) PA SEI
9064/2017;
Iniciativas estratégicas sem vinculacdo a nenhwjefar do Portifélio;
Relatério de Gestdo com informacdes desatualizd@lddo ao encaminhamento dos dados pela SEPG a faE®D#o prazo determinado pela Alta Administracao;
Informagdes acerca do Indicador PI5.2. indice de@ucacio Interna desatualizadas no Relatério ¢tiGe
Nao ha descricéo detalhada das férmulas dos imutieacho Relatério de Gestao.

CIEENCRRIS

Recomendac6tes/Orientacdes:
1. Em relacédo ao indicador Pl 4.1, indice de Ex&gouwp Orcamento Estratégico, visto que ja foi malolo o Relatorio de Governanga e Gestédo de agessdd TIDFT, propomos|a
SEG:

a) Orientar a SEOF que faca constar, nos proxinetestétios de Gestéo, o registro do indicador PJihdice de Execucéo do Orcamento Estratégico:
b) Orientar a SEOF que, em parceria com a SEPBGoma revisdo do indicador Pl 4.1, indice de Eg&owdo Orcamento Estratégico, visto que nao refletalidade do Tribunal,




conforme constatou a CPAEP.

2. Considerando os esforgos da SEPG em analisateggtamente os projetos em execucao no Tribuakhled-los as iniciativas do PE 2015-2020, oriesgtajue a SEPG apresen

—

Plano de Acdo, com cronograma de atividades, demejd possivel acompanhar a implementacao déaativis listadas, para que todas as iniciativasiggficas estejam associadas

a projetos especificos e, caso nao seja possiekajam elas excluidas do Plano.

3. Em relacdo a tempestividade das informacoesqoi@s no Relatério de Gestao:

a) Orienta-se a SEOF que, em cumprimento ao itérdalsistema e-Contas, aperfeicoe seus contrdls@s, na adocao de cronogramas de atividades@orde equipe de trabalho

%)

adequada, treinamento de pessoal, para cumprirefi@i®ncia, eficacia e efetividade a atribuicaoaggesentacdo do Relatério de Gestdo, visto ques@naia de informacoe
especificadas na Decisdo Normativa do TCU podeséjanem ressalvas nas contas do Presidente.
b) Orienta-se a SEPG, cumprimento ao item 4.5 stersa e-Contas, que aperfeicoe seus controlesdstemediante adocéo de cronograma de atividadaade cumprimento dg
prazos determinados pela Alta Administracdo pavéede informac¢des devidamente atualizadas que otAnp Relatério de Gestao.

[

4. Orienta-se a SERH, responséavel pela apuracdonditador e realizacdo da Pesquisa de Clima Orgeiomal, que aperfeicoe seus controles internosia#o que seja possive
apresentar tempestivamente todas as informacdesastds para composicdo do Relatério de Gestatn gue a auséncia de informac6es especificadasciado Normativa do TCU
podera ensejar em ressalvas nas contas do President

—

5. Orienta-se a SEPG que nos préximos RelatéridSed#do, seja informada a existéncia do Manuaktelthmento de indicadores do TIDFT, no qual cpdstéorma detalhada, |a
descricao das férmulas de célculo dos indicadbers, como toda metodologia de coleta e processarderdados, com a informacao do endereco eletr@mide pode ser encontrado

o0 Manual.

Providéncias adotadas:

1. Na presente auditoria foi realizado, também, o tnoammnento das orientacdes e recomendacgfes encalainbas gestores por ocasido da auditoria de daties efetuada em
2017 (PA SEI n° 0009640/2017).

2. Inicialmente, acerca do monitoramento realizadopnesente procedimento, foi encaminhado questior@ri®EPG, a fim de verificar o cumprimento das daebes €
recomendacdes apresentadas, bem como da efetiidadeedidas adotadas pelo Tribunal. Pontua-selapi& (sete) constatacdes relatadas ao final de@adie indicadores
objeto do PA SEI n° 9640/2017, foram enviadas astoges 4 (quatro) orientacdes e 1 (uma) recoméndac

3. Em resposta ao questionario acima referido, fafigado que 2 (duas) questdes estavam pendentateddimento naquele momento. Posteriormente, 1)(damquestdes fqi
devidamente atendida, consoante documento inchdd®A n° 5598/2018, que certifica a publicacdoatenativo interno acerca dos indicadores de desemapénoutra questag
ainda pendente de atendimento, foi objeto de ndeatacédo na presente auditoria.

4. Na presente auditoria de gestao para avaliacaind@msdores estratégicos instituidos no PlanejamBstratégico 2015-2020 foram identificados 5 aockadomunicados pg
meio do Relatério de Auditoria no PA SEI n® 5153/20e o devido cumprimento sera objeto de moniterampor ocasidao da auditoria realizada no exerpiasterior.
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Fonte: Elaborado pela SECI
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